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CLES ESSENTIELLES DE LA GESTION DE PROJET 
Cette formation, d’une demi-journée, animée par EL Conseil & Formation, initie les participants 
aux fondamentaux de la gestion de projet. Elle permet de comprendre les étapes essentielles 
du cycle de projet, de cadrer rapidement une idée et de poser les bases d’un plan d’action 
structuré et réaliste. 

Informations générales 

Durée : 4h  
Dates : Tout au long de l’année. 
Horaires : 9h00-13h00 ou 14h-18h00 ou 18h à 20h 
Public visé : Salarié, employé, dirigeant, cadre, demandeurs d'emploi, indépendant. 
Format : 100% distanciel en visio synchrone ou en présentiel. 
Prérequis : Aucun, intérêt pour la conduite de projets recommandé. 
Groupe : De 12 à 25 stagiaires. 
Modalité d’accès : 1 à 2 mois. 
Tarif : 200 euros la formation par stagiaire (sur devis en présentiel et si besoin interprète).  
Accessibilité : Toutes nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap 
après évaluation du besoin. 

Déroulé de la formation 

Objectifs pédagogiques 

 Comprendre les étapes clés du cycle de vie d’un projet. 
 Cadrer efficacement une idée en projet structuré. 
 Identifier les parties prenantes et les ressources clés. 
 Initier une planification simple et réaliste. 

Compétences professionnelles visées : 

 Définir un objectif clair et mesurable (SMART). 
 Construire un mini-cadre logique ou une WBS simplifiée. 
 Poser les bases d’un suivi et d’un reporting de projet. 
 Adapter la méthodologie projet à des contextes variés (associatif, institutionnel, 

entrepreneurial). 

Modalités d’organisation : 

Distanciel synchrone ou présentiel sur demande, si distanciel possibilité à la demi-journée, ou 
format heures du soir (2h/jours). 

Méthodes pédagogiques : 

Nous adoptons une approche pédagogique progressive, fondée sur l'alternance d’apports 
théoriques structurants, d’études de cas, mises en situation, ateliers pratiques et séquences de 
co-développement. Cette approche favorise l’appropriation des outils, leur application concrète 
et l’échange entre pairs, pour un apprentissage actif, ancré dans les réalités professionnelles 
des participants. 
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Modalités d’évaluation et de validation : 

Après chaque thématique, nous réalisons systématiquement un quizz, ou un test pour évaluer 
les acquis, en plus des temps de travail collectif réalisés tout au long du parcours. En fin de 
formation, nous demandons à chaque stagiaire de la formation de nous remettre un livrable afin 
de vérifier les compétences acquises définies ci-dessus. Les résultats obtenus par le concours 
des quizz et du livrable de fin de formation permettent la remise d’un certificat de réussite de 
la formation de notre centre de formation déclaré au ministère du travail en France. Tout au 
long et en fin de formation, nous réalisons aussi des enquêtes de satisfaction.  

Résultats attendus 

A court terme : 

À l’issue de cette formation, les participants auront acquis une vision claire des étapes 
essentielles du cycle de projet. Ils sauront transformer une idée en projet structuré en 
définissant des objectifs précis, des parties prenantes clés et des actions prioritaires. Grâce aux 
outils simples transmis chacun repartira avec une méthode immédiatement applicable dans son 
environnement professionnel. Cette approche commune leur permettra de mieux communiquer 
et de collaborer efficacement autour de projets collectifs, tout en gagnant en confiance dans 
leur rôle de porteur ou de contributeur de projet. 

A long terme : 

Au-delà de l’acquisition de techniques de base, cette formation contribue à développer une 
véritable culture de gestion de projet au sein des organisations. Les équipes deviennent 
progressivement plus aptes à anticiper les risques, à optimiser l’utilisation de leurs ressources 
et à piloter leurs actions de manière plus cohérente. La mise en pratique régulière de ces outils 
simples renforce la crédibilité et l’efficacité des initiatives, qu’elles soient locales, 
institutionnelles ou entrepreneuriales. Sur le long terme, les participants construisent ainsi des 
bases solides pour s’engager dans des formations plus avancées en gestion de projet, en 
management stratégique ou en gestion des risques, tout en diffusant des pratiques 
professionnelles qui augmentent la performance et la fiabilité des projets de leur organisation. 

Centre de formation  

EL Conseil & Formation 
S.A.R.L. au capital de 1500 euros 
Siège social : 7 rue des Broussettes, 56 800 Loyat  
 
Siret : 988 955 316 00019 RCS Vannes  
Enregistré sous le numéro d’activité : 53561061756 
 
Site : elconseil-formation.com  
Mail : contact@elconseil-formation.com 
Whats App : +33 06 78 07 28 39 
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